
खादी और ग्रामोद्योग आयोग 

स्फूर्ति र्िदेशालय 

स.ं SFURTI/Min. Corres/19-20/278                                                        दिन ंकः 19.07.2019 

केवीआईसी के अंतर्गत सभी क्षेत्रीय क य गलय  

ववषय: स्फूर्तग के तहत स्थ यी आिेश संख्य : 1764 दिन ंक: 12.7.2019 के संबंध में। 

महोिय, 

आपको अवर्त कर न  है कक स्फूर्तग र्निेश लय, केवीआईसी, म ंबई न ेस्थ यी आिेश संख्य  1764 दिन ंक: 

12.7.2019 के रूप में व्य ख्य त्मक प्रकिय त्मक र्निेश ज री ककए हैं। उपय गक्त स्थ यी आिेश एमएसएमई 

मंत्र लय के संख्य  4/4/2017-केवीआई –I दिन ंक: 27.6.2018 द्व र  ज री नए स्फूर्तग दिश र्निेशों पर 

आध ररत है। 

इसके अर्तररक्त केवीआईसी के पि धधक ररयों की ज नक री हेत  स्फूर्तग योजन  के तहत नए क्लस्टर लर् ने 
के ललए प त्र म निंड और प्रकिय  के संबंध में ववस्ततृ ज नक री, क्लस्टर के प्रक र, क्लस्टर के ललए प्रित्त 

ववत्तीय सह यत  और स्वीकृर्त की प्रकिय  इत्य दि तैय र ककय  ज  रह  है। इसके अर्तररक्त केवीआईसी 
द्व र  सूचीबद्ध तकनीकी एजेंलसयों की सूची के स थ टेम्प्लेट 1 (ए) और 1 (बी) जैसे आवश्यक टेम्प्लेट भी 
ज नक री के ललए उक्त स्थ यी आिेश के स थ संलग्न है। 

इसके अर्तररक्त, आपको ध्य न दिल न  है कक स्फूर्तग  के तहत र्नध गररत ककए र्ए ववश ल लक्ष्यों को ध्य न 

में रखते ह ए, स्फूर्तग र्निेश लय ने 13-7-2019 को स्फूर्तग के तहत आवेिन / प्रस्त व आमंत्रत्रत करत ेह ए एक 

ववज्ञ पन ज री ककय  है  और इस संबंध में पहले ही आपके क य गलयों को अधधक संख्य  में व्यवह यग क्लस्टर 

प्रस्त व ज ट ने के अन रोध के स थ पत्र दिन ंक: 11-7-2019 द्व र  सूधचत कर दिय  र्य  है। 

तथ वप,  एक ब र कफर स ेआपक   ध्य न आकवषगत करने और अपने क्षेत्र के तहत उपय क्त और व्यवह यग 
क्लस्टर की पहच न करन ेक  अन रोध ककय  ज त  है। कृपय  आपके क य गलय में प्र ्त और प्रकिय धीन 

क्लस्टरों तथ  र्नकट भववष्य में अपेक्षक्षत नए प्रस्त वों की संख्य  कक ज नक री उपलब्ध कर ए, त कक सक्षम 

प्र धधक री को सूधचत ककय  ज  सके। 

आपकी तत्क ल क रगव ई की म ंर् की ज ती है। 

यह आपकी ज नक री के ललए है। 

भविीय, 



संलग्नक: यथोपरर। 

उप र्िदेशक प्रभारी (स्फूर्ति) 

  



स.ं स्फूर्तग/स्थ यी आिेश/2019-20                                                                        दिन ंक: 

12.07.2019      

स्थायी आदेश  सं. 1764 

 सूक्ष्म लघ  एवं मध्यम उद्यम मंत्र लय, भ रत सरक र ने पत्र ंकः4/4/2017-KVI-1 दिन ाँक: 27 जून 

2018 द्व र   प रम्पपररक उद्योर् के प नः सजृन हेत  र्नधध की योजन  (स्फूर्तग) के दिश र्निेशों के अन मोिन 

को संप्रेवषत ककय  है। 

2.   स्फूर्तग के अतगर्त प्र ्त प्रस्त वों की सूक्ष्म, लघ  एवं मध्यम उद्यम मंत्र लय के उपरोक्त दिश र्निेशों में 
र्नध गररत प्रकिय  क  अन सरण करते ह ए सूक्ष्म ज ाँच, मंजूरी और किय न्वयन ककय  ज एर् । प्रस्त वों को 
अग्रेवषत करते समय र ज्य/मंडलीय र्निेशक/तकनीकी अलभकरण (टी.ए.) स र्नश्श्चत करेंर्े कक प्रस्त व 

अन मोदित दिश र्निेशों के अन स र हो। 

3.  दिश र्निेश के खण्ड 4.5 के अंतर्गत इस ब त पर जोर दिय  र्य  है कक किय न्वयी अलभकरणों क  चयन 

प रिशी म नकों क  अन सरण करते ह ए उनकी प्रर्तष्ठ , स ख तथ  ख िी और ग्र मोद्योर् क्षेत्र में जमीनी 
स्तर पर क यग करने के उनके अन भव के आध र पर नोडल एजेंसी (एन.ए.) द्व र  ककय  ज एर् ।  

4.  स्फूर्तग के अंतर्गत क्लस्टर के किय न्वयन हेत  किय न्वयी एजेंसी के चयन के ललए ख िी और 

ग्र म द्योर् आयोर् द्व र  अपन ई र्ई प रिशी प्रकिय  और म नक को स्थ यी आिेश सं. 1737 दिन ाँक 

25.05.2015 द्व र  पररच ललत ककय  र्य  थ । व्यवस य करने में आस नी, योजन  को सरल, स र्म्पय, 

प रिशी बन न , आस नी से र्नर्र नी करन ेमें सक्षम और डीबीटी क  अन प लन करन ेके दहस्स ेके तौर पर 

स्टेक होल्डर, र ज्य सरक र के स थ ववधधवत पर मशग के पश्च त सूक्ष्म, लघ  एव ंमध्यम उद्यम मंत्र लय 

द्व र  संशोधधत स्फूर्तग दिश र्निेशों को संशोधधत ककय  र्य , सूक्ष्म ज ाँच की प्रकिय  लेयर को छोट  करने के 

ललए र्नध गररत पद्धर्त में संशोधन करने क  र्नणगय ललय  र्य , त कक क्लस्टर प्रस्त वो को शीघ्र र्नबट य  
ज  सके। स्थ यी आिेश सं0- 1737 दिन ाँक 25.05.2015 के अधधिमण में, स्फूर्तग के अंतर्गत क्लस्टर के 

किय न्वयन हेत  किय न्वयन एजेंसी के चयन के ललए व्य ख्य त्मक प्रकिय त्मक र्निेश/दिश र्निेश 

र्नम्पन न स र हैं:  

चरण-I   क्लस्टर की पहचाि हेतु प्रक्रियााः 

ए)   भावी एजेंससयों से प्रस्ताव मंगवािा- 

(i) वेबसाईट के माध्यम से- स्फूर्तग र्निेश लय ख िी और ग्र मोद्योर् आयोर् की अधधक ररक वेबस इट पर 

योजन  दिश र्निेश को अपलोड करेर्  और भ वी योग्य एजेंलसय ं संबश्न्धत र ज्य/ मंडलीय क य गलय, ख िी 



ग्र मोद्योर् आयोर् (केवीआईसी) को र्नध गररम प्रपत्र में {टेम्पपलेट I (ए)  एव ं(बी)} में आवेिन कर सकते हैं । 
र्नकट भववष्य में ऑनल इन के म ध्यम स े भी आवेिन श रू करने हेत  ववच र ककय  ज  रह  है। तथ वप, 

ऑनल इन आवेिन प्रकिय  श रू होने तक योजन  के अंतर्गत ऑफल इन आवेिन ज री रहेर् ।  

(II) तकिीकी एजेंससयों के माध्यम से:- तकनीकी एजेंलसय ं भी स्फूर्तग के अंतर्गत क्लस्टर के किय वन्यन 

हेत  भ वी किय न्वयन एजेंलसयों की पहच न करके ख िी और ग्र मोद्योर् आयोर् के संबश्न्धत 

र ज्य/मंडलीय क य गलय को प्रस्त व प्रस्त त कर सकती है।  

(बी) भावी क्लस्टरों की सूची तैयार करिााः-  

स्फूर्तग र्निेश लय ने पत्र ंक: स्फूर्तग/न्यू क्लस्टर/1/वॉल्यूम-5/2014-15 दिन ाँक  20.08.2014 के द्व र  
सभी र ज्य/ मंडलीय र्निेशकों को दिश र्निेश के खण्ड 5..2 के अन स र र ज्य सरक र, श्जल  प्रश सन एव ं

स्थ नीय पंच यती र ज ससं्थ ओ ं (पीआरआई) के पर मशग से सम्पभ वी क्लस्टरों की एक र ज्य - व र सूची 
तैय र करन े हेत  सूधचत ककय । उसको पररपत्र सं0 स्फूर्तग/न्यू क्लस्टर/XII ्ल न/2015-16 दिन ाँक 

20.04.2015 एवं 30 अप्रलै 2015 द्व र  िोहर य  र्य  तथ  र ज्य/मडलीय र्निेशकों को र ज्य/ श्जल  में 
सम्पभ वी क्लस्टर की पहच न करने के ललए र ज्य/ श्जल - व र प्रोफ ईल तैय र करने की सल ह िी र्ई। ख िी 
एवं ग्र मोद्योर्ी उत्प िों, िसूरे प रंपररक उत्प िों और बह  उत्प िों पर केश्न्ित क्लस्टरों को वरीयत  िी 
ज एर्ी।  

(सी) प्रस्तावों की प्रस्तुती- 

भ वी किय न्वयन एजेंलसयों को र्नध गररत प्रपत्र अथ गत टेम्पपलेट-I (ए) एव (बी) (इस आिेश के स थ संलग्न 

एवं ख िी ग्र मोद्योर् वेबस ईट पर भी उपलब्ध) में प्रस्त व संबधधत र ज्य/मडंलीय क य गलय को प्रस्त त 

करन  पडे े़र् ।    

चरण-II:  प्रस्तावों की सूक्ष्म जााँचाः 

1. क्षेत्रीय कायािलय स्तर पर-  

र ज्य/मंडलीय क य गलय टेम्पपलेट -I (ए) एवं I (बी) में क य गन्वयन एजेंलसयों से प्र ्त प्रस्त वों की सूक्ष्म ज ाँच 

करेंर्े। उसके पश्च त र ज्य/मंडलीय र्निेशक आंचललक उप म ख्य क यगक री अधधक री के अन मोिन से 
प्रस्त व को  ववधधवत प्रम णणत/सत्य वपत एव ंलसफ ररश करते ह ए टेम्पपलेट-II में आवश्यक ज नक री भरेर् । 

इसके अर्तररक्त,  र ज्य स्तरीय स्िीर्नरं् सलमर्त (एसएलएससी) के समक्ष क्लस्टर क  प्रस्त व रखने तथ  
मूल्य ंकन/प्रम णन/सत्य पन करते समय र्नम्पनललणखत म नक, प्रकिय , म निंड एव ं दिश र्निेशों को 
स र्नश्श्चत ककय  ज न  च दहए: 



ए) कायािन्वयि एजेंससयो के चयि हेतु मािदण्डाः 

(1) क य गन्वयन एजेंसी ख िी ग्र मोद्योर् आयोर्/ र ज्य की ख िी एव ं ग्र मोद्योर् बोडग की एक सीधी 
सह यत  प्र ्त संस्थ  य  र्ैर सरक री संर्ठन (एन.जी.ओ.) कें न्िीय एवं र ज्य सरक र की संस्थ ए, अधग 
सरक री संस्थ ए,ं र ज्य एवं केन्िीय सरक र के क्षेत्रीय पि धधक री, पंच यती र ज संस्थ ए (पी आर आई) एवं 
स वगजर्नक एवं र्नजी सेक्टर के क रपोरेट होंर्े।   

(2) क य गन्वयन एजेंसी के प स ख िी, कॉटेज एव ंलघ  उद्योर् में ग्र मीण/ख िी एवं ग्र मोद्योर्ी र्र्तववधधयों 
में क्लस्टर ववक स क यगिम करने हेत  उपय क्त अन भव और ववषेशज्ञत  होनी च दहए तथ  ख िी और 

ग्र मोद्योर्ी उत्प िों के र्नम गण, उत्प िन एव ं त्रिकी में प्रत्यक्ष अन भव रखने व ली क य गन्वयन एजेंसी को 
वरीयत  िी ज येर्ी।  

3) ख िी क्लस्टर के म मले में, क य गन्वयन एजेंसी को ख िी क यग के क्षेे़त्र में प्रर्तश्ष्ठत होन  च दहए और एक 

संय क्त िम अथ गत ख िी के कत ई, ब न ई और ववपणन में ख िी क यगिम के किय न्वयन में लर्  होन  
च दहए तथ  संस्थ  ववद्यम न क रीर्रों के अर्तररक्त रेर् लर क्लस्टर के ललए 500 क रीर्र तथ  मेजर 

क्लस्टर के ललए 500 से अधधक क रीर्रों को पंजीकृत करने क  इच्छ क और श्स्थर्त में  होन  च दहए। 

4) क य गन्वयन एजेंसी के प स क्षेत्रीय प्रर्तष्ठ , स ख तथ  जमीनी स्तर पर क यग करन ेक  अन भव होन  
च दहए और इसललए, क य गन्वयन एजेंसी पर कोई ऑडडट आपवत्त नहीं होनी च दहए।  

5) र्नजी क्षेत्र सहभ धर्त  को भी क्लस्टर प्रोजेक्ट के क य गन्वयन हेत  प्रोत्स दहत ककय  ज न  च दहए। 
कॉपोरेट इक इय  ंभी एसपीवी ववलशष्ट क्लस्टर क  र्ठन करके प्रत्यक्ष तौर पर प्रोजेक्ट ले सकती हैं।क्लस्टर 

ववक स में ववशेषज्ञत  के स थ कॉपोरेट एव ं कॉपोरेट सोशल ररस्प न्सत्रबललटी (सीएसआर) फ उंडेशन को 
क य गन्वयन एजेंसी के तौर पर सहभ धर्त  करने हेत  प्रोत्स दहत ककय  ज एर् । ऐसे म मले में, जह ाँ एक 

र्नजी क्षेत्र इक ई क य गन्वयन एजेंसी है, उनकी दहस्सेि री क ल इश्क्वदट क  50% से अधधक नहीं रहेर्ी।  

6) क य गन्वयन एजेंसी यूएनआईडीओ य  ईडीआई, अहमि ब ि, एनआई एमएसएमई, हैिर ब ि, 

सीबीआरटीआई, प णे, सीजीसीआरआई, सीएफटीआरटी इत्य दि जैस े अन्य र ष्र स्तरीय संस्थ ओं द्व र  
क्लस्टर ववक स में कमगच ररयो क  प्रलशक्षण स र्नश्श्चत करेंर्ें।  

7) प्र थलमकत  तौर पर, क य गन्वयन एजेंसी क्लस्टर क्षेत्र के संबधधत श्जल  में श्स्थत होन  च दहए और 

क्लस्टर के संच लन के क्षेत्र में क यग करन  च दहए।  



8) क य गन्वयन एजेंसी के प स ववपणन, र्नय गत, ववत्त, एचआरडी, प्रौद्योधर्की इत्य दि से संबश्न्धत सेव एाँ 
प्रि त ओं के स थ ललकं करके त्रबज़नेस डेवलपमेंट सववगस (बीडीएस) को स स ध्य करने क  अन भव होन  
च दहए। 

9) चयर्नत क्लस्टर में क रीर्रों की संख्य  होर्ी:  

क्लस्टर का प्रकार कारीगरों की संख्या 
ए) रेग्य लर क्लस्टर  500 तक क रीर्र  

बी) मेजर क्लस्टर  500 स ेअधधक क रीर्र* 

*न्यूनतम 803 क रीर्र, परंत  क रीर्रों की अधधकतम संख्य  के ललए प्रोत्स दहत करें। 

 

10) क य गन्वयन एजेंसी के प स सीएफसी के र्नम गण हेत  उपय क्त भूलम की व्यवस्थ  तथ  क्लस्टर की 
स्वीकृर्त के त रंत पश्च त क य गन्वयन एजेंसी शेयर अंशि न करने हेत  अच्छी ववत्तीय श्स्थर्त होनी 
च दहए।इसे वपछले 3 वषग इत्य दि के उनके अंकेक्षक्षत बैलेंस शीट से सत्य वपत ककय  ज ए। 

11) प्रोजेक्ट ल र्त : (नोडल एजेंसी (एन.ए.) एव ंक य गन्वयन एजेंसी (आई.ए.) शयेर) 

िोडल एजेंसी (एि.ए.)  शेयर कायािन्वयि एजेंसी (आई.ए.) शेयर 

ह डग इंटरवेनशन क  90% ह डग इंटरवेनशन क  10% नर्ि में 

जमीन लीज़ पर ललए ज ने के म मले में, न्यूनतम अवधध 15 वषग की 
होनी च दहए। लीज़ िस्त वेजों को र जस्व प्र धधक री स े पंजीकृत 

करव न  होर् । 

ह डग इंटरवेनशन क  90% पूवोत्तर र ज्यों/जम्पमू एव ं कश्मीर/पह ड़ी र ज्यों के म मले में ह डग 
इंटरवेनशन क  05% नर्ि में 

12) यह आई.ए. क  उत्तरि र्यत्व होर्  कक जमीन ककसी भी ब ध  से म क्त हो। योजन  र्नधध क  उपयोर् 

जमीन खरीिने के ललए नहीं ककय  ज एर् । जमीन की ल र्त को ह डग  इंटरवेनशन की क ल ल र्त में श लमल 

नही ंककय  ज एर् । 

13)  ववशेष प्रयोजन अलभकरण (एस.पी.वी.) -किय न्वयी एजेंन्सी  द्व र  ह डग  इंटरवेनशन हेत  अंर्तम  

अन मोिन प ने के ललए एस.पी.वी क  र्ठन और पजंीकरण अर्नव यग है। एस.पी. वी. क  उद्िेश्य प्रोजेक्ट 

किय न्वयन अवधध सम ्त होने के पश्च त क्लस्टर क  ववक स करन  और बन ए रखन  होर् । एस.पी.वी. 
प्रत्येक क्लस्टर के ललए र्दठत ककय  ज एर् , जो र्नम्पनललणखत संस्थ ओं में से कोई हो सकत  हैः  



i. सोस यटी (पंजीकरण) एक्ट, 1860 के अतगर्त एक पंजीकृत सोस यटी; 

ii. एक उपय क्त क नून के अंतर्गत एक सहक री सोस यटी; 

iii. कम्पपनी एक्ट, 2013 (2013 क  18) के सेक्शन- 465(1) के अतगर्त एक उत्प िक कम्पपनी; 

iv. कम्पपनी एक्ट, 2013 (2013 क  18) के अंतगर्त एक सेक्शन-8 कम्पपनी;  

v. एक न्य स; य  

vi. एस.एस. सी. के पूवग अन मोिन से कोई अन्य क नूनी सोस यटी। 

13(ए) वतगम न ख िी और ग्र मोद्योर्ी (केवीआई) संस्थ  एव ं अन्य क नूनी सोस यटी एक डडम्पड एस.पी.वी. 
होर्ी, यदि इसकी प्रबन्धक सलमर्त, जो भी न म हो, के प स क रीर्रों क  फेयर प्रर्तर्नधधत्व (कम से कम 

33%) है। 

(बी) यदि पीआरआई क्लस्टर स्तर पर आई.ए. बनने क  इच्छ क है, तो वह एक एसपीवी क  र्ठन कर 

सकत  है यह स र्नश्श्चत करते ह ए कक एसपीवी में क्लस्टर सूक्ष्म-उद्योर्/ल भ धथगयों के प स क ल इश्क्वटी 
क  न्यूनतम 33% है। 

(सी) र्नजी क्षेत्र में एसपीवी को बढ़ व  िेने के म मले में प्रम ख र्नवेशक/र्नजी स झेि र की शेयरध ररत   
स म न्यतः क ल इश्क्वटी के 50% से अधधक नहीं होर्ी । 

 14) आई.ए. को क्लस्टर क  आवंटन-एक क्लस्टर से अधधक नहीं जब तक यह र ज्यव्य पी कवरेज व ली 
एक एजेंसी नहीं हो ज ती है, तब तक एक स ेअधधक क्लस्टर नहीं।  

 15) पूवोत्तर क्षेत्र, जम्पमू एवं कश्मीर तथ  पह डी र ज्यों मे श्स्थत कम से कम 10 प्रर्तशत के स थ िेश भर में  
क्लस्टर क  भैर्ोललक ववतरण। एश्स्परेशनल डडश्स्रक्ट में क्लस्टरों को वरीयत  िी ज एर्ी। 

 16) आई.ए. सीएफसी की िेखभ ल हेत  एक करी सलमर्त क  र्ठन करेर्ी यह स र्नश्श्चत करने के ललए कक 

स्फूर्तग के तहत अन ि न से सशृ्जत स ववध एं और अधोसंरचन  उत्प िन एव ं ववपणन को स ध रने हेत  
क रीर्रों के ल भ क   प्रबंधन करने हेत  संवहनीय है।  

17) क य गन्वयी अलभकरण र्नम्पनललणखत को लमल कर प्रत्येक क्लस्टर हेत  एक करी सलमर्त क  र्ठन 

करेर्ी:  

      i. क य गन्वयी अलभकरण के म ख्य पि धधक री- संयोजक  

      ii. क्षेत्र में संच ललत र ष्रीयकृत बैंक क  प्रर्तर्नधध  



      iii. व वषगक रोटेशन आध र पर क य गन्वयी अलभकरण द्व र  न लमत तीन क रीर्र (कम से कम एक 

मदहल  सदहत), 5 वषों   

         में प नः न म ंकन की अन मर्त नहीं िी ज  सकती है। 

      Iv. नोडल एजेंसी क  प्रर्तर्नधध तथ   

      v. जी. एम., डीआईसी य  उनक  प्रर्तर्नधध  

18) प्रोजेक्ट के क य गन्वयन को स दृढ़ करने तथ  ववलभन्न क्लस्टर स्टेकहोल्डरों की भ र्ीि री के स्तर की 
वदृ्धध को बढ़ व  िेने के उद्िेश्य से क य गन्वयन एजेंसी (आई.ए.) पंच यती र ज संस्थ ओं, प रंपररक उद्योर् 

उद्यमों, सह यत  सेव  संस्थ ओं, बैंकों इत्य दि के प्रर्तर्नधधत्व के स थ प्रम खतय  श्जल  मश्जस्रेट की 
अध्यक्षत  में एक क्लस्टर सल हक र समूह (सीएजी) क  र्ठन करेर्ी। 

19)  जो ख िी संस्थ  /एन. जी. ओ./ग्र मोद्योर्ी संस्थ  ने स्फूर्तग/ केआरडीपी के अंतर्गत क्लस्टर क यगिम 

क  ल भ पहले ही उठ  च क  है वह स्फूर्तग क यगिम के अंतगर्त आवेिन करने क  प त्र नहीं होर् ।  

बी)  र ज्य/मंडलीय क य गलयों को भौर्तक सत्य पन करव कर टेम्पपलेट-I (ए) एवं I(बी) में उपलब्ध सूचन / 
ड ट  को प्रम णणत और सत्य वपत करन  च दहए तथ  आिेश संख्य - स्फूर्तग/न्य ूक्लस्टर/जन. /2014दिन ाँक 

13.10.2014 के अन स र संबधधत र ज्य के उद्योर् कलमश्नर /र्निेशक, उद्योर् की अध्यक्षत  में 
र्नम्पनललणखत सिस्यों को लमल कर र ज्य स्तरीय स्िीर्नर् सलमर्त (एसएलएससी) के समक्ष र ज्य / 

मंडलीय र्निेशक के स थ -स थ आंचललक उप म ख्य क यगक री अधधक री द्व र  ववधधवत अन शंलसत 

र्नध गररत प्रपत्र अथ गत टेम्पपलेट –II में प्रस्त व प्रस्त त करें।  

    1.   उद्योर् कलमश्नर /र्निेशक, उद्योर्                      :    अध्यक्ष 

    2.  मह प्रंबधक, न ब डग/प्रर्तर्नधध                           :   सिस्य 

    3. म ख्य क यगक री अधधक री ख िी ग्र मोद्योर् बोडग     :   सिस्य 

    4. र ज्य के लीड बैंक के र ज्य स्तरीय मनैेजर             :   सिस्य 

    5. कॉयर बोडग के क्षेत्रीय अधधक री                          :   सिस्य 

    6. र ज्य/ मंडलीय र्निेशक, ख िी ग्र मोद्योर् आयोर्    :   सिस्य/संयोजक  

i)   एस. एल.एस.सी. की संस्त र्त  पर, र ज्य/मंडलीय र्निेशक ख िी और ग्र मोद्योर् आयोर् द्व र  पैनल 

में श लमल ककये र्ये तकनीकी एजेंलसयों को त रंत ज ाँच पड़त ल अध्ययन ररपोटग (डीएसआर) /प्र रश्म्पभक 



प्रोजेक्ट ररपोटग (पीपीआर) की तैय री क  क यग सौंपने के ललए सशक्त/ प्र धधकृत हैं (तकनीकी एजेंलसयों की 
सूची ख िी ग्र मोद्योर् आयोर् की वबेस इट पर उपलब्ध होने के स थ स थ अिुलग्िक-I  के तौर पर इस 

आिेश के स थ संलग्न है )।  

ii) तकनीकी एजेंसी से 30 से 45 दिन के अन्िर डीएसआर/पीपीआर प्रस्त त करने की अपेक्ष  की ज ती है। 
सबश्न्धत र ज्य/ मडंलीय र्निेशक समय सीम  क  अन प लन स र्नश्श्चत करें तथ  स र्नश्श्चत करें कक आई.ए 

क यग पूर  करने हेत  तकनीकी एजेंसी को सह यत  प्रि न कर रही है।  

iii) कें िीय क य गलय के ललए प्रस्त व की संस्त र्त:  

तकनीकी एजेंसी से डीएसआर/पीपीआर प्र ्त होन ेपर, र ज्य/मंडलीय क य गलय र्नम्पनललणखत क र्ज तों के 

स थ उस ेस्फूर्तग र्निेश लय को अग्रेवषत करेर् ः- 

ए)   आध र नंबर, बैंक ख त , फोटो इत्य दि सदहत क रीर्रों की सूची के स थ डीएसआर/पीपीआर पर 

र ज्य/मंडलीय र्निेशक की दट्पणी एवं ववच र।  

बी)    र ज्य स्तरीय स्िीर्नरं् सलमर्त (एसएलएससी) क  क यगवतृ्त,  

सी)   क्षेत्रीय क य गलय की भौर्तक सत्य पन/संभ व्यत  ररपोटग। 

डी) आंचललक उप म ख्य क यगक री अधधक री द्व र  ववधधवत अन शंलसत टेम्पपलेट-I (ए) एव ं I (बी) तथ  
टेम्पपलेट-II 

ई) क य गन्वयी अलभकरण क  वपछले 3 वषों क  अंकेक्षक्षत/ववत्तीय वववरण 

एफ) खरीिने य  15 वषों हेत  लीज पर सीएफसी र्नम गण के ललए ककसी भी बढ़  से म क्त जमीन पंजीकरण 

िस्त वेजों की प्रर्त। 

जी) चेक ललस्ट (अिुलग्िक-II के तौर पर संलग्न) 

2.केन्रीय कायािलय स्तर पर- 

  स्फूर्तग र्निेश लय क्लस्टर प्रस्त व की संस्त र्त और ववच र ववमशग हेत  र्नम्पनललणखत सिस्यों को लमल कर 

म ख्य क यगक री अधधक री की  अध्यक्षत  में प्रोजेक्ट स्िीर्नरं् सलमर्त के समक्ष डीएसआर/पीपीआर  एव ं

मूंल्य कन पत्र के स थ प्रस्त व प्रस्त त करेर् : 

1. म ख्य क यगक री अधधक री, ख िी और ग्र मोद्योर् आयोर्                :  अध्यक्ष 

2. ववत्तीय सल हक र, ख िी और ग्र मोद्योर् आयोर्                          :  सिस्य 



3. र्निेशक (ववपणन), ख िी और ग्र मोद्योर् आयोर्                        :  सिस्य 

4. म ख्य मह प्रबंधक, एस.बी.आई                                                 :  सिस्य 

    बैंक क  प्रर्तर्नधध, एस.बी.आई 

5.म ख्य मह प्रबंधक, न ब डग                                                       :  सिस्य 

    न ब डग क  प्रर्तर्नधध 

6. िो तकनीकी एजेंलसयों के प्रर्तर्नधध                                           :  सिस्य 

7. क य गन्वयन एजेंसी क  प्रर्तर्नधध                                               : सिस्य 

8. र्निेशक (स्फूर्तग), ख िी ग्र मोद्योर् आयोर्                                    :  सिस्य/संयोजक 

 

i)   पी.एस.सी. तकनीकी एजेंन्सी द्व र  प्रस्त त ककए र्ए डीएसआर/पीपीआर  तथ  र ज्य स्तरीय स्िीर्नरं् 

सलमर्त (एसएलएससी) के लसफ़ ररशों के आध र पर योजन  संच लन सलमर्त (एसएससी) के समक्ष रखन े

हेत  प्रस्त व की संस्त र्त करेर् ।  

ii) डीएसआर/पीपीआर आय, करीर्रों की जीववक  स्तर (दिनों की संख्य , क यग घंटों की संख्य ), प्रस्त ववत 

अस्थ यी सह यत , प्रस्त ववत क य गन्वयन रुपरेख  इत्य दि पर आध रभूत ज नक री सदहत प्रस्त ववत 

प्रोजेक्ट की प्रम ख ववशेषत ओं को व्य पक तौर पर कवर करन  च दहए।  

iii)  अन मोिन की र्तधथ से म त्र 6 म ह की अवधध के ललए ऐस  र्नर्तर्त अन मोिन वधै होर्  और उसके 

पहले यह अपेक्ष  की ज ती है कक प्रोजेक्ट अंर्तम अन मोिन हेत  ववस्ततृ प्रोजेक्ट ररपोटग (डीपीआर) के स थ 

तैय र रहेर् ।  

iv)  यदि प्रोजेक्ट को अंर्तम अन मोिन प्र ्त नही होय  है, तो 6 म ह के अंिर र्नर्तर्त अन मोिन स्वतः ही 
सम ्त हो ज एर् , जब तक इसे ववशेष तौर पर पीएससी/एसएससी द्व र  बढ़ य  नहीं ज त  है।  

चरण- III: पीएससी/एसएससी से र्िर्तगत अिुमोदिाः- 

i)   पीएससी/एसएससी से र्नर्तर्त अन मोिन प्र ्त होने पर, र्निेशक (स्फूर्तग) उसे र ज्य/ मंडलीय र्निेशक 

को संप्रेवषत करेंर्े, श्जसमें र ज्य एवं मंडलीय र्निेशक को र्नध गररत ककए र्ए अन स र एक समय सीम  के  

स थ पैनल में श लमल तकनीकी एजेंसी को त रंत डीपीआर की तैय री क  क यग सौंपने हेत  प्र धधकृत ककय  
र्य  है। 

ii)   तकनीकी एजेंसी से 60 से 75 दिनों के अंिर डीपीआर प्रस्त त करने की अपेक्ष  की ज ती है। सबश्न्धत 

र ज्य/ मंडलीय र्निेशक समय शेड्यूल क  अन प लन स र्नश्श्चत करेंर्े तथ  क यग पूर  करने हेत  तकनीकी 
एजेंसी को सह यत  प्रि न करने के ललए संबधधत आई.ए को स र्नश्श्चत करेंर्े।  



iii)   डीपीआर की प्र श््त पर र ज्य/मंडलीय र्निेशक एक स्त ह के अंिर अपने ववच र/दट्पणी, स्पष्ट 

लसफ़ ररश तथ  चेक ललस्ट के स थ स्फफू र्त ग र्निेश लय को डीपीआर भेजेंर्े। 

चरणाः- IV   क्लस्टर का अंर्तम अिुमोदिाः 

र्निेशक (स्फूर्तग) आयोर् में सक्षम प्र धधक री/पीएससी के समक्ष डीपीआर रखेंर्े और उसके पश्च त उस े

र्नम्पनललणखत शतो के पूर  करने पर अंर्तम अन मोिन प्रि न करने हेत  योजन  संच लन सलमर्त के समक्ष 

रख  ज एर् :  

i. क य गन्वयन एजेंन्सी की पहच न करने के स थ ही ववशेष प्रयोजन अलभकरण (एसपीवी) क  
र्ठन तथ  पंजीकरण ककय  ज न  च दहए, क्योंकक यह अर्नव यग आवश्यकत  है। 

ii. ल र्त अन म न एव ंट इमल इन के स थ इंटवेंशन के ववशेष वववरण के स थ तथ  सेक्शन/चै्टर 

िश गने व ले म नक टेम्पपलेट के अन स र ववस्ततृ प्रोजेक्ट ररपोटग (डीपीआर) तैय र करन । 
(दिश र्निेश क   अन लग्नक -5)। 

iii. क य गन्वयन एजेंसी तथ  सिस्यों के बीच शेयर होल्डर समझौत  तथ  अन्य संबश्न्धत समझौतों 
क  र्नष्प िन करन ; तथ  

iv. क य गन्वयन एजेंसी/एसपीवी के न म पर पंजीकृत सेल य  लीज डीड के अन स र क य गन्वयन 

एजेंनसी द्व र  स म न्य स ववध  के र्नम गण हेत  अपेक्षक्षत भूलम की व्यवस्थ  करन  । 
v. डेडडकेटेड बैंक ख त  खोलन । 

चरण-V  र्िधि जारी करिााः 

एस.एस.सी से अन मोिन प्र ्त होने पर, क य गन्वयन हेत  र ज्य/ मंडलीय क य गलयों के म ध्यम स ेर्नधध की 
पहली ककस्त ज री की ज एर्ी। 

गर्तववधियों को पूरा करिे के सलए फ्लोचाटि तथा टाइमलाईिाः   

क्लस्टर के ललए प्रस्त व मंर्व ने से श रू करके प्रस्त व की स्वीकृर्त/ र्नधध ज री होने तक श लमल सम्पपूणग 
चरण/ प्रकिय  हेत  फ्लोच टग अन लग्नक-III के तौर पर संलग्न है तथ  र्र्तववधधयों की पूणगत  हेत  ट इमल ईन 

भी इसके स थ स लभ संिभग हेत  अन लग्नक -IV के तौर पर संलग्न है। 

 

मुख्य कायिकारी अधिकारी 

 

संलग्नक: i) टेम्पपलेट-I (ए) एवं I (बी) 



          ii) टेम्पपलेट-II 

          iii) पैनल में श लमल एजेंलसयों की सूची (अन लग्नक-I) 

          iv) चेक ललस्ट (अन लग्नक-II) 

          v) श लमल चरणो एवं प्रकिय ओं क  फ़्लो च टग (अन लग्नक-III) 

          vi) र्र्तववधध की पणूगत  हेत  ट इमल इन (अन लग्नक-IV) 

प्रर्त, 

1. आंचललक उप म ख्य क यगक री अधधक री  
2. सभी र ज्य/मंडलीय र्निेशक/प्रभ री, ख िी और ग्र मोद्योर् आयोर् 

3. सभी तकनीकी एजेंलसय ं 
 

प्रर्तललवप: 

1. ववशेष क य गधधक री, म ख्य क यगक री अधधक री प्रकोष्ठ, केवीआईसी, म ंबई। 
2. ववशेष क य गधधक री, ववत्तीय सल हक र प्रकोष्ठ, केवीआईसी, म ंबई। 
3. म ख्य सतकग त  अधधक री, केवीआईसी, म ंबई। 
4. सभी क य गलय प्रम ख, केवीआईसी, म ंबई। 
5. र्निेशक (प्रच र), केवीआईसी, म ंबई को ज र्रृ्त के आर् मी अंक में प्रक लशत करने तथ  मीडडय  एवं  

पी. आर. प्रकोष्ठ हेत   िो प्रर्तयों में । 
6. लशक यत अधधक री, केवीआईसी, म ंबई। 
7. जन संपकग  अधधक री, केवीआईसी, म ंबई।  

8. र्निेशक (सूचन  प्रौद्योधर्की) को वेबस इट पर अपलोड करने हेत ।  

 

  



, % ifj;kstuk dk lkj i= 
 

,-1 DyLVj dh Js.kh   jsX;wyj                     estj           
 

,-2 DyLVj dk uke   
,-3 LFkku jkT;     ........................ 

ftyk    .........................   CykWd---------------
----- 

xzke     ......................... 

         .......................... 

         .......................... 
  

,-4 m|ksx  [kknh          xzkeks|ksx....... (mYys[k 

djsa) 
,-5 orZeku mRikn lwph  
 

,-6 dk;kZUo;h vfHkdj.k dk 
uke 

 
 

 

,-7 ifj;kstuk dk mn~ns';  
 

,-8 fpfUgr eq[; dfe;ka   
 

 

,-9 izLrkfor 
baVjosa'ku 

 

 gkMZ 
baVjosa'ku 

d½ gkMZ baVjosa'ku ¼u;k½  
v/kkslajpuk lqfo/kk fufeZr {ks= e'khujh@ 

miLdj 
ykxr 

lh,Qlh@vkj,ech@foi
.ku v/kkslajpuk  

   

[k½ pj[kk@dj?kk@vkStkj ds izfrLFkkiu@mUu;u  

pj[kk@dj?kk@vkStk
j ds izfrLFkkiu@ 

mUu;u 

ykHkkfFkZ;k
sa dh al[;k 

bdkbZ ykxr dqy 
ykxr 

x½ vU; 

 lkW¶V 
baVjosa'ku 

baVjosa'ku izLrkfor  
dk;Z 

ykHkkfFkZ;k
sa dh al[;k 

ykxr 

d½ dkS'ky izf'k{k.k     



[k½ {kerk fuekZ.k     

x½ foi.ku lao/kZu     
?k½ vU;    

 

,-10 dqy ifj;kstuk ykxr  
 

,-11 foLr`r ifj;kstuk ykxr  
¼dksj LQwfrZ½ 

 

,-12 foRr ds lzksr   
 

,-13 ifj;kstuk pj.k   
 

 

,-14 iz;klksa ds vfHklj.k 
gsrq ;kstuk ,oa 
;kstuk,a 

 

 

,-15 c<+h gqbZ ifj;kstuk 
ykxr ,oa foRr ds 
lzksr 

 

 

,-16 ifj;kstuk dk;kZUo;u 
<kapk@izLrkfor 
,lihoh <kapk  

 D;k dk;kZUo;h vfHkdj.k dks ,lihoh ekuk tk ldrk 
gS------------------ ¼fooj.k nsa½  

  D;k ,lihoh dks vyx ls iathd`r fd;k tk jgk gS] ;fn 
gak] rks izLrkfor ,lihoh <kpk ds lkFk bldk fooj.k 
layXu djsa % 
 
 

,-17 izeq[k izHkko  
 

  

  



ch % dk;kZUo;h vfHkdj.k dk fooj.k 

 
I laLFkkxr <kpk@iathdj.k fooj.k  

ch-1 fof/kd fLFkfr  dsanzh;@jkT; ljdkj laLFkk  

 lkslk;Vh ¼lkslk;Vh iathdj.k vf/kfu;e] 1860½ 

 lgdkjh lfefr ¼mfpr lafo/kku ds rgr½  

 VªLV ds :i esa iathd`r  

 izfr"Bku@lk>snkj  

 daiuh vf/kfu;e] 1956 ds rgr iathd`r  
o izkbZosV fyfeVsM daiuh  
o ifCyd fyfeVsM daiuh  
o /kkjk 8 ds varxZr daiuh   
o /kkjk 581lh ds rgr mRiknd daiuh  

 vU; ¼mYys[k djsa½   
 

ch-2 LFkkiuk@iathdj.k 
fnukad  

LFkkiuk izek.ki= layXu djsa  

ch-3 iathd`r irk   

ch-4 dk;kZy; irk@LFkku   

ch-5 vk;ksx ls lac)rk gk¡@ugha  
;fn gka] izek.ki= la[;k  ____________ 
izek.ki= dh oS/krk  _______________ 

 
II 'kkldh; <akpk  

ch-
6 

dk;Zdkjh 
cksMZ@U;kl 
@'kkldh; fudk; 
@izca/ku lfefr ,oa 
lnL;ksa dh 
i`"BHkwfe  

# lnL; dk 
uke  

inuke  i`"BHkwfe 
@fooj.k  

laidZ u-  bZ&es
y  

      

      
      

      

 vuqiyC/k 
ch-
7 

;fn]dk;kZUo;h 
fHkdj.k daiuh 
vf/kfu;e ds rgr 
iathd`r gks] rks 

# lnL; dk 
uke 

i`"BHkwfe @fooj.k 'ks;j gksfYMax 
¼izfr'kr½ 

    

    

mailto:LFkkiuk@iathdj.k


'ks;j gksfYMax dh  
izfØ;k crk,a  

    

 vuqiyC/k 

 
III ifjpkyuxr fooj.k   

ch-8 izeq[k mn~ns';&fotu] fe'ku] 
laxBu dk mn~ns';  

 

ch-9 dk;Z ds fo'ks"k {ks= D;k D;k gS  ________________________________ 

 ________________________________ 

 ________________________________ 

 ________________________________ 

 ________________________________ 

 ________________________________ 
ch-10 dk;kZUo;h vfHkdj.k }kjk 

dk;kZfUor dh tk jgh eq[; 
ifj;kstuk,a@dk;Z iznku djsaA 
ifj;kstuk {ks=] vkdkj vkSj vof/k 
lfgr laf{kIr fooj.k ¼izLrkfor 
ifj;kstuk {ks=@lsDVj esa fo'ks"k 
vuqHko dk mYys[k djsa½   

 

ch-11 ,lksfl,'ku dh izd`fr ds vk/kkj ij 
fooj.k lfgr ifj;kstuk ds  
dk;kZUo;u ls lacaf/kr eq[; 
xzkgd@nkunkrkvksa dk mYys[k 
djasA  

 

ch-12 eq[; lk>snkjh@xBca/ku dk 
mYys[k djsa ¼;fn gks ½  

 

 
IV izca/kdh; fooj.k   

ch-13 ofj"B izca/ku dkfeZdksa ds 
laf{kIr fooj.k lfgr eq[; dkfeZd 
¼O;kolkf;d ,oa vU;½ dh 
i`"BHkwfe  

 

 
V foRrh; fLFkfr  

ch-14 laxBu dh eq[; foRrh; fLFkfr  
¼foxr rhu o"kksZa ds 
ys[kkijhf{kr foRrh; fooj.k dh izfr 

vpy ifjlaifRr   
orZeku ifjlaifRr   

orZeku ns;rk,a   



layXu djsa½  foxr rhu o"kksZa 
dh jktLo izo`fRr 

 

foxr rhu o"kksZa 
dk ykHk@gkfu 

 

vU;   

 
VI cSad [kkrs dk fooj.k   

ch-15 cSad dk uke   
ch-16 'kk[kk dk uke   

ch-17 cSad [kkrk la[;k   

 
VII laidZ fooj.k   
ch-18 laidZ O;fDr dk uke   

ch-19 laidZ O;fDr dk inuke   

ch-20 i=kpkj dk irk   
ch-21 laidZ uacj  

ch-22 bZ&esy irk  

  
  



lh - izkjafHkd ifj;kstuk fjiksVZ ¼ihihvkj½ gsrq izk:i 
 
ihihvkj esa izeq[k [kaMksa@v/;k;ksa dh lkadsfrd lwph fuEukuqlkj gS% 
 

1- DyLVj izksQkby@DyLVj fooj.k 
2- DyLVj ewY; J`a[kyk eSfiax 
3- cktkj ewY;kadu ,oa ekax fo'ys"k.k 
4- LoksV ,oa vko';drk varj fo'ys"k.k 
5- dk;kZUo;h vfHkdj.k dh izksQkby 
6- ifj;kstuk ifjdYiuk ,oa dk;Zuhfr lajpuk 
7- ifj;kstuk baVjosa'ku ¼dksj LQwfrZ½ 
8- ifj;kstuk ykxr ,oa foRr ds lzksr ¼dksj LQwfrZ½ 
9- igyksa ds vfHklj.k gsrq ;kstuk 
10- c<+h gqbZ ifj;kstuk ykxr ,oa foRr lzksr 
11- ifj;kstuk dh le;&lhek 
12- vLFkk;h O;kikj ;kstuk  
13- izLrkfor dk;kZUo;u lajpuk 
14- visf{kr izHkko 

  


